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الشركات ومعرفة الشخصية الدعنوية لذا وكيفية تسجيلها وتأسيسها وتقسيماتها ، وكذلك معرفة انواع الشركات يهدف الدقرر الى التعريف ب
والفرق بين الشركة والدشروع الفردي وكذلك معرفة الشركات التضامنية وخصائصها وحصص الشركاء والبيع والتصفية والارث وكذلك 

تي تصدرىا الشركات ولشعرفة الارباح والخسائر والتعرف الى ادارة الشركة من الذيئة العامة معرفة الشركات الدساهمة والسندات والاسهم ال
ولرلس الشركة والرقابة على الشركات وكذلك انقضاء الشركات والاندماج وكذلك التعرف على انواع خاصة من الشركات وطرق 

 الاجنبية ومكاتب التمثيل التجاري داخل الدولة .تأسيسها وادارة الدال العام وكذلك التعرف على طبيعة عمل الشركات 
 مخرجات التعلم وطرائق التعليم والتعلم والتقييم -12

 المعرفة والفهم الوقائع التطبٌقٌة لمحتوى المادة . -أ

 تعريف الطالب بمفهوم قانون الشركات  ومصادرىا . -0
 تعريف الطالب بمناىج تأسيس الشركات .  -2
 كونات الشركة والتأسيس والادارة . تعريف الطالب بم -3
 اعطاء الطالب القدرة على كيفية تأسيس الشركة وطرق ادارة الشركة وتصفيتها وانتقال الحصص واصدار السندات والاسهم . . -4
 تعريف الطالب بانواع الشركات التضامنية والدساهمة والخاصة والشركات الاجنبية ومكاتب التمثيل التجاري . -5
 
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــ

 الأىداف الدهاراتية  الخاصة بالدقرر. -ب
 خها في اذىانهم  . تطويع مفردات المحاظرة على الحياة الواقعية للطلبة بشكل عام لجعل الجانب العملي اقرب للمتلقي ولترسي -0
فتح باب النقاش للطلبة وابداء ارآئهم في المحاور الوجدانية والاخلاقية والاستعانة بالتجارب الاجتماعية كشواىد حية تعزز من اهمية  -2

 المحاظرة.

يوفر وصف الدقرر ىذا الصازا مقتضبا لأىم الخصائص الدقرر ولسرجات التعلم الدتوقعة من الطالب تحقيقها مبرىناً عما إذا كان قد حقق 
 الاستفادة القصوى من التعلم الدتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف البرنامج.
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دراسة قانونية مقارنة  –الشركات التجارية   
 د. لطٌف جبر كومانً .اسم المؤلف: الشركات التجارٌة    اسم الكتاب:

 
 الدرحلة الثالثة - الشركات التجاريةخطة الدقرر الدراسي لدادة ا -02

الأطثى

 ع

انظا

ػا

 خ 

يخزخاخ انرؼهُى 

 انًطهىتح

طزَمح  انًظاق أو انًىضىع \اطى انىحذج

 نرؼهُى ا

 طزَمح انرمُُى

الأطثى

 1ع 

طزذ  الاحاكى انؼايح نهشزكاخ  لزاءج وشزذ نهطانة 2

انفكزج 

 نشزحها

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح

الأطثى

  2ع 

يحاضزج  انشخصُح انًؼُىَح  لزاءجوشزذ نهطانة 2

 ذفاػهُح

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح 

الأطثى

 3ع 

طزذ  ذمظُى انشزكاخ  لزاءجوشزذ نهطانة 2

ج انفكز

 نشزحها

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح

الأطثى

 4ع 

اَىاع انشزكاخ حظة لاَىٌ  لزاءجوشزذ نهطانة 2

 انشزكاخ انؼزالٍ

يحاضزج 

 ذفاػهُح

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح

الأطثى

 5ع 

طزذ  يظرهشياخ انرأطُض  لزاءجوشزذ نهطانة 2

انفكزج 

 نشزحها

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح

الأطثى

 6ع 

طزذ  اءات التاسيس اجر  لزاءجوشزذ نهطانة 2

انفكزج 

 نشزحها

 ايرحاٌ شفىٌ

الأطثى

 7ع 

يحاضزج  شركات الاشخاص لزاءجوشزذ نهطانة 2

 ذفاػهُح

انًشاركح فٍ 

انًُالشح + اػذاد 

 َشاط صفٍ

انًشاركح فٍ يحاضزج الشركات التضامنية والتعريف بها  لزاءجوشزذ نهطانة 2الأطثى



 

  
 

 
  

 الشحانًُ ذفاػهُح وخصائصها وادارة الشركة 8ع 

الأطثى

 9ع 

طزذ  شزكح انًشزوع انفزدٌ وادارذها  لزاءجوشزذ نهطانة 2

انفكزج 

 نشزحها

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح

الأطثى

 12ع 

انشزكح انثظُطح وانطثُؼح انماَىَُح  لزاءجوشزذ نهطانة 2

 نها وخصائصها 

الايرحاَا

خ 

 انظزَؼح

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح

الأطثى

 11ع 

طزذ  فُح انشزكاخذص لزاءجوشزذ نهطانة 2

انفكزج 

 نشزحها

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح

الأطثى

 12ع 

يحاضزج  شزكاخ الايىال  لزاءجوشزذ نهطانة 2

 ذفاػهُح

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح

الأطثى

 13ع 

انشزكح انًظاهًح وخصائصها  لزاءجوشزذ نهطانة 2

 واطى انشزكح ورأص يانها 

طزذ 

انفكزج 

 نشزحها

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح

طثىالأ

 14ع 

طزذ  الاكتتاب  لزاءجوشزذ نهطانة 2

انفكزج 

 نشزحها

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح

الأطثى

 15ع 

يكااااٌ وياااذج الاكررااااب وَداحاااه او  لزاءجوشزذ نهطانة 2

 اخفاله 

الايرحاَا

خ 

 انظزَؼح 

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح

الأطثى

 16ع 

طزذ  شروط الاكتتاب  لزاءجوشزذ نهطانة 2

انفكزج 

 نشزحها

ح فٍ انًشارك

 انًُالشح

الأطثى

 17ع 

يحاضزج  ذظذَذ رأص انًال وطزق سَادذه لزاءجوشزذ نهطانة 2

 ذفاػهُح

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح

الأطثى

 18ع 

طزذ  تخفُض رأص الوال  لزاءجوشزذ نهطانة 2

انفكزج 

 نشزحها

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح

الأطثى

 19ع 

ولرلس  الارباح والخسائر ادارة الشركة لزاءجوشزذ نهطانة 2
 الادارة 

الايرحاَا

خ 

 انظزَؼح

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح

الأطثى

 22ع 

يحاضزج  الرقابة على الشركات  لزاءجوشزذ نهطانة 2

 ذفاػهُح

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح

الاطثى

  21ع

ا طزذ  الشركات المحدودة  لزاءجوشزذ نهطانة 2

انفكزج 

 نشزحها

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح

الأطثى

 22ع 

طزذ  اًقضاء الشزكاث وتصفُتها ذ نهطانةلزاءجوشز 2

انفكزج 

 نشزحها

 إػذاد ورلح ػًم 

 

انًشاركح فٍ طزذ  اندماج الشركات  لزاءجوشزذ نهطانة 2الاطثى



 

  
 

 
  

انفكزج  23ع

 نشزحها

 انًُالشح

الأطثى

 24ع 

طزذ  تحويل الشركات  لزاءجوشزذ نهطانة 2

انفكزج 

 نشزحها

الاخرثار 

 انرحزَزٌ

 

الأطثى

 25ع 

يحاضزج  تصفية الشركات  شزذ نهطانةلزاءجو 2

 ذفاػهُح

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح

 

الأطثى

 26ع 

ايرحاٌ  انواع الشركات الخاصة  لزاءجوشزذ نهطانة 2

 ذحزَزٌ

 ايرحاٌ ذحزَزٌ

الأطثى

 27ع 

يحاضزج  الشركات العامة لزاءجوشزذ نهطانة 2

 ذفاػهُح

 الايرحاٌ انشفىٌ

الأطثى

 28ع 

طزذ  س الشركة العامة تاسي لزاءجوشزذ نهطانة 2

انفكزج 

 نشزحها

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح

الأطثى

 29ع 

نرىلف  ادارة ودمج الشركة  لزاءجوشزذ نهطانة 2

نمُاص 

الاطرُؼا

 ب

انًشاركحفُانًُالش

 ج

الأطثى

 32ع 

فروع الشركات الاجنبية ومكاتب التمثيل  لزاءجوشزذ نهطانة 2
التجاري والوثائق التي تقدم للحصول على 

 جازة الا

طزذ 

انفكزج 

 نشزحها

انًشاركح فٍ 

 انًُالشح

 

 

 

 

 

 

 

 

 


