
 

  
 

 
  

 نموذج وصف المقرر
 وصف المقرر  )القانون الإداري(

 
 
 
 
 
 
 
 

جامعة الامام جعفر الصادق )ع( / فرع  . المؤسسة التعميمية 1
 كمية القانون صلاح الدين

 القانون المركز. القسم الجامعي / 2
  القانون الإداري     . اسم / رمز المقرر 3
 المبادئ والإحكام . البرامج التي يدخل فييا 4
 2223/2224 . الفصل / السنة 5
 ساعة أسبوعيا 3 . عدد الساعات الدراسية ) الكمي( 6
 0204 . تاريخ إعداد ىذا الوصف 7
 . أىداف المقرر 8

ي ومصادره وعلاقتو بالقوانين الأخرى وطرق التنظيم الإداري التعريف بالقانون الإدار  -
المركزي واللامركزي وتطبيقيا في العراق ،أحكام الوظيفة العامة وحقوق وواجبات الموظف 

العام والوضع التشريعي لمموظف في العراق استناداً لمقوانين النافذة ،النشاط الإداري 
ام وتجديد مفيوم القرار الإداري وعناصره والعقود وتوضيح مفيوم الضبط الإداري والمرفق الع

 الإدارية ومفيوميا وفقاً لمنظرية العامة وتطبيقاتيا في التشريعات العراقية .
-  

 . مخرجات التعمم وطرائق التعميم والتقييم 9
 أ . الأىداف المعرفية   

 .  مبادئ القانون الإداري .1أ     

      لاىيم خصيائا الدقيرر ولسرجيات اليتعلم الدتوقعية مين الطاليب تحقيقهيا ا مقتضييايوفر وصف الدقرر ىذا ايجاز 
، ولابيد مين اليربط بينهميا وبيين  مبرىنا عميا اذا كيان قيد حقيق الاسيتفادة القصيوى مين فيرص اليتعلم الدتاحية

   وصف البرنامج 



 

  
 

 
  

 .إحكام القانون الإداري.2أ     
 .تطبيقات القانون الإداري العراقي .3أ     

 أ. 4    
 أ. 5    
 ب . الأىداف المياراتية الخاصة بالمقرر    

 .  اكتساب الخبرة والميارة في تحديد طبيعة النظام الإداري في العراق .1ب         
 .اكتساب الخبرة والميارة في تحديد حقوق الموظف وواجباتو . 2ب        
 .اكتساب الخبرة في تحديد القرار الإداري وعناصره وصحتو .3ب       
 .اكتساب الخبرة في معرفة النصوص القانونية الخاصة بالعقود الإدارية.4ب      

 
 طرائق التعميم والتعمم     
     

 استخدام الطرق التقميدية       
 استخدام الطرق التكنولوجية       
 طرائق التقييم       

 
 كميف بعمل ورقة عمل الت .1
 الاختبارات الشفيي والتحريري .2
 ج . الأىداف الوجدانية والقيمية    

 .   اكتساب ميارات التقييم والتحميل والاستنتاج.1ج       
            
 .  اكتساب ميارات الدراسة المقارنة. 2ج        
 . تحميل الواقع العممي مع النصوص التشريعية.3ج       
 .ميارات التفكير الجدي. 4 ج      
 طرائق التعميم والتعمم     

الوصف الذىني وطرح الآراء والاوضاع المقارنة ،مشاركة الطلاب في اعداد مخططات        
 واحضار نصوص قانونية مقارنة او عراقية حول المواضيع المطروحة .

       
 
 

 طرائق التقييم      



 

  
 

 
  

 ير لدى الطمبة ._متابعة التطور الذىني والتفك
 _تفاعل الطمبة مع المواد الدراسية ومناىج الطرح العممي .

 _حضور الطمبة لممحاضرة الدراسية .
       
د . الميارات العامة والتاىيمية المنقولة ) الميارات الأخرى المتعمقة بقابمية التوظيف والتطور    

 الشخصي ( . 
 ..الدمج بين النظرية والعممية1د    
 . استخدام التكنولوجيا في التعميم . 2د     
 .  ميارات إلقاء المحاضرات وكيفية إدارتيا .3د     
 . ميارات التفاعل والتواصل مع الطمبة والأساتذة الآخرين.4د     
 

 
 البنية التحتية  .12
 
حكام القانون الإداري  .  الكتب المقررة 1  مبادئ وا 

د.محمد عمي بدير ود.عصام البرزنجي 
 د.ميدي السلاميو 

 القانون الإداري د.ماىر الجبوري  . المراجع الرئيسية ) المصادر (   2
 القانون الإداري د.شاب توما منصور

 أ . الكتب والمواجع التي يوصي بيا    
 ) المجلات العممية ، التقارير (       

 

 كتب القانون الإداري العراقية والمقارنة.

    رونية ، مواقع الانترنت ب .  المراجع الالكت   
 

 المواقع الإدارية المتخصصة

 
 
 
 
 

 

 
 

         



 

  
 

 
  

 خطة تطوير المقرر الدراسي  .11
 متابعة التعديلات القانونية ومشاريع القوانين ذات الصمة. -   
 متابعة الاحكام القضائية الحديثة وما تتضمنو من مبادئ قانونية .-   

 بنية المقرر
  لالفصل الأو        

 

مخرجات  الساعات الأسبوع
التعمم 
 المطموبة

اسم الوحدة أو 
 الموضوع

 طريقة 
 التعمم

 طريقة التقييم

النشـــــــــــــــــــــــــــــــ ة  3 الأول 
القضــــــــــــــــــائية 
لمقــــــــــــــــــــــــــانون 

 الإداري

عـــــــــــــــــــــــــرض  نش ة القانون الإداري
 المحاضرة 

 الامتحانات التحريرية 

 تعريفو- 3 الثاني 
 تميزه -
 خصائصو-

مفيـــــــــــــــــوم القــــــــــــــــــانون 
 الإداري

شـــــــــــــــــــــــــــــفويا 
 الأسئمةو 
 

 امتحانات شفوية 
 

أنواع التنظيم  3 الثالث
 وأىميتو

 الاستشارات التنظيم الإداري ا
 

 الامتحانات اليومية

أنواعيـــــــــــــــــــــــــا  3 الرابع
 وأىميتيا

 امتحانات أ  المناقشات المركزية الإدارية
تعميقــــــــات الطمبــــــــة عمــــــــى 

 المواد القانونية
خصائصـــــــــيا  3 الخامس

 وعناصرىا
عـــــــــــــــــــــــــرض  اللامركزية الإدارية

 المحاضرة
وبيان رأييم حول المبـادئ 

 العامة
  3 السادس

عيــــــــــــــــــــــــــــوب 
 ومزايا

تقيـــــــــــــيم اللامركزيـــــــــــــة 
 والمركزية

شـــــــــــــــــــــــــــــفويا 
 والأسئمة

 

 امتحانات تحريرية
 

التعريـــــــــــــــــــــف  3 السابع
بالقــــــــــــــــــــــانون 
وبعـــــــــــــــــــــــــض 

 إحكامو
 

قانون المحافظات رقم 
 2228لسنة  21

 والاستشارات
 

 امتحانات 
 شفوية



 

  
 

 
  

خصــــــــــــــائص  3 الثامن 
يــــــــــــة اللامركز 

 ومميزاتيا 

إحكــام اللامركزيــة فــي 
 العراق

 امتحانات  يومية المناقشات
 

عيــــــــــــــــــــــــــــوب  3 التاسع 
ومحاســـــــــــــــــــن 
التنظــــــــــــــــــــــــــيم 

 اللامركزي

تقيــــيم اللامركزيــــة فــــي 
 العراق

عـــــــــــــــــــــــــرض 
 المحاضرة

تعميقــــــــات الطمبــــــــة عمــــــــى 
 المواد القانونية

مفيــــــــــــــــــــــــــــــوم  3 العاشر
ـــــــــــــــــــــــة  الوظيف
العامـــــــة فـــــــي 

 العراق

شـــــــــــــــــــــــــــــفويا  الوظيفة العامة
 والأسئمة

وبيان رأييم حول المبـادئ 
 العامة

الطبيعـــــــــــــــــــــــة  3 الحادي عشر 
القانونيـــــــــــــــــــــة 
لعلاقــــــــــــــــــــــــــــة 
الموظـــــــــــــــــــف 

 بالدولة

الإحكــــــــــــام القانونيــــــــــــة 
 لموظيفة العامة

 امتحانات ألتحريرية  والاستشارات
 

الراتـــــــــــــــــــــــــــــب  3 الثاني عشر 
 والإجازات

 الامتحانات الشفوية المناقشات حقوق الموظف 

النظـــــــــــــــــــــــــــــام  3 الثالث عشر
 الانضــــــباطي
 في العراق 

 

عـــــــــــــــــــــــــرض  واجبات الموظف
 المحاضرة

 الامتحانات اليومية

الأمــــــــــــــــــــــــوال  3 الرابع عشر 
العامـــــــــــــــــــــــــــــة 
تعريفيـــــــــــــــــــــــــا 
وتمييزىا عـن 
الأمــــــــــــــــــــــــوال 

 الخاصة
 

 مفيوم الأموال العامة
ـــــــــــواع  خصـــــــــــائص وأن

 االاموال العامة

شـــــــــــــــــــــــــــــفويا 
 والأسئمة

تعميقــــــــات الطمبــــــــة عمــــــــى 
 المواد القانونية

اختبــار نيايــة  3 الخامس عشر 
 فصلال

 امتحان لما سبق  



 

  
 

 
  

  الفصل الثاني

 

مخرجات  الساعات الأسبوع
التعمم 
 المطموبة

اسم الوحدة او 
 الموضوع

 طريقة 
 التعمم

 طريقة التقييم

مفيــــوم الضــــبط  3 الأول 
 الإداري 

ـــــــــــــــــــــــــــــــــاء  النشاط الإداري إلق
المحاضـــــــــــرة 

 شفوياً 

 الامتحانات التحريرية

 المرفق العام- 3 الثاني 
تعريفــــــــــــــــــــــــــــــــو -

 ومفيومـــــــــــــــــــــــــــــو
 ومميزاتو

الاســـــــــــــتعانة  الضبط الإداري
 بالقرارات

 الشفوية 
 اليومية

الســــــــــــــــــــــــــــمطات  3 الثالث
 والاختصاصات

الضـــــبط الإداري فـــــي 
 العراق

تكميـــــــــــــــــــــف الطالـــــــــــــــــــــب  القوانين
 ب ختصار

 تعريفو - 3 الرابع
 أنواعو -
 المبادئ-

طــــــــرق إدارة المرفــــــــق 
 العامة

والآراء 
 المقارنة

 النصوص القانونية

رة الإدا- 3 الخامس
-المباشـــــــــــــــــــــرة 

 الالتزام 

مناقشـــــــــــــــــــــــة  مناقشة الطمبة
 الطمبة

 والإحكام القضائية

المؤسســـــــــــــــــــــــــــــة  3 السادس
 العامة

 إنشاء -
 إلغاء-
 إدارة-

المرفــــــــق العــــــــام فــــــــي 
 العراق

الاستفسارات 
حــــــــــــــــــــــــــــــــول 

 المواضيع

 امتحانات شفوية
 

 خصائصو مفيوم القرار الإداري  تعريفو  3 السابع
 

 مناقشتيم فيو

ريـــــــــــــــــــــــــــــــف التع 3 الثامن 
 بالأركان

ـــــــــــــــــــــــــــــــــاء  أركان القرار الإداري  إلق
المحاضـــــــــــرة 

 شفوياً 

 الامتحانات التحريرية

 امتحانات الاســـــــــــــتعانة  ركن الاختصاص ركـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــن  3 التاسع 



 

  
 

 
  

الاختصــــــــــــــاص 
 والشكل

 شفيي تحريري بالقرارات ركن الشكل

التعريــــف بــــركن  3 العاشر
الســـبب والمحـــل 

 والغاية

   امتحانات والقوانين المحل السبب الغاية
 شفيي تحريري

تقســيمات أنــواع  3 الحادي عشر 
القـــــــــــــــــــــــــــــــــرارات 

 الإدارية
 

والآراء  أنواع القرار الإداري
 المقارنة

 امتحانات شفوية
 

طــــــــرق انتيــــــــاء  3 الثاني عشر 
القـــــــــــــــــــــــــــــــــرارات 

 الإدارية

مناقشـــــــــــــــــــــــة  نياية القرار الإداري
 الطمبة

 النصوص القانونية

 تعريفيا- 3 الثالث عشر
 خصائصيا-
 تمييزىا-

الاستفسارات  قود الإداريةالع
حــــــــــــــــــــــــــــــــول 

 المواضيع

 والإحكام القضائية

تعميمــات العقــود  3 الرابع عشر 
الحكوميـــــة رقـــــم 

2/2214 

ـــــــــــــــــــــــــــــــــاء  نياية العقود الإدارية  إلق
محاضـــــــــــــــــرة 

 شفوياً 

 مناقشة الطمبة

امتحــــــــــان لمــــــــــا   الخامس عشر 
 سبق

 امتحان لما سبق  اختبار نياية الفصل

 

 

 

 

 

 


